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. Wstep

Niniejsza informacja ma na celu realizacje przez Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne
Spétka Akcyjna (dalej: ,Spétka”) obowigzkow wynikajgcych z art. 27¢ ustawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1800 z pézn. zm.).

Niniejsza informacja dotyczy strategii podatkowej realizowanej przez Spotke w roku
podatkowym 1.01.2020-31.12.2020.

II. Informacje ogodlne

1. Informacje o Spétce

Spétka rozpoczeta dziatalnos¢ w 2009 roku. Jest wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego w systemie elektronicznym pod numerem KRS 595068, posiada siedzibe pod
adresem al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa, a jej humerami identyfikacyjnymi sg NIP:
5272605292, REGON: 141911531.

W Spoice wystepuje zarzad wieloosobowy:

1) Jerzy Garlicki — Prezes Zarzadu
2) Ewa Strzelczyk — Cztonek Zarzadu (od 2 lipca 2020 r.),
3) Piotr Zdrojewski — Cztonek Zarzadu (od 2 lipca 2020 r.).

Spdtka jest jednym z najwiekszych polskich wydawnictw edukacyjnych. Dziatalnosé Spotki
opiera sie na trzech gtéwnych obszarach:

1) edukacyjna dziatalnos¢ wydawnicza, w szczegolnosci wydawanie i rozpowszechnianie
podrecznikow szkolnych, materiatéw ¢wiczeniowych oraz materiatow edukacyjnych do
edukacji przedszkolnej i szkolnej — przewazajgca dziatalnos¢ Spétki,

2) prowadzenie szkoty jezykéw obcych ,ProfiLingua”, ktorej gtdwnym przedmiotem
dziatalnosci jest nauczanie jezykdéw obcych, oraz

3) prowadzenie Osrodka Rozwoju Kompetencji Edukacyjnych (ORKE) — niepublicznej
placowki doskonalenia nauczycieli. Organem nadzorujgcym ORKE jest Mazowiecki
Kurator Oswiaty.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 40.736.880,00 PLN. Jedynym akcjonariuszem Spotki jest
Central Libri (Luxembourg) S.AR.L.

Przedmiot dziatalnosci Spétki wskazany w Krajowym Rejestrze Sgdowym obejmuje swym
zakresem:

Przedmiot przewazajgcej dziatalnosci przedsiebiorcy

58, 11, Z | Wydawanie ksigzek

Przedmiot pozostatej dziatalnosci przedsiebiorcy

46, 19, Z | Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg towardw réznego rodzaju

46, 90, Z | Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana

58, 13, Z | Wydawanie gazet

58, 19, Z | Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

59, 11, Z | Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych




63, 12, Z | Dziatalnos¢ portali internetowych

85, 59, B | Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85, 60, Z | Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacije

66, 19, Z | Dzialalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych

Na dzien 31 grudnia 2020 roku zatrudnienie w Spétce wynosito 509 pracownikéw (w tym 504
pracownikéw zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy).

Spotka oferuje rozne formy zatrudnienia. Podstawowg formg zatrudnienia w Spotce jest
umowa o prace, dedykowana pracownikom swiadczgcym prace na rzecz Spotki w formie
statej. Przez inne formy zatrudnienia oferowane przez Spoétke nalezy rozumieé umowy o
charakterze cywilnoprawnym, oferowane osobom wykonujacym czynnosci zlecane w ramach
konkretnych godzin oraz realizujgcym dzieta (np. autorzy podrecznikow sg zatrudniani w
ramach umow cywilnoprawnych).

Spoétka prowadzi rekrutacje nowych pracownikdw oraz wspotpracownikow w oparciu o
ustrukturyzowany proces zdefiniowany w Procedurze Zarzadzania Personelem zgodnie z
normg ISO 9001:2015, postugujac sie w tym zakresie w szczegdlnosci dedykowang strong
internetowg: praca.wsip.pl. Dodatkowo Spodtka wskazuje, iz zarzadzanie procesami
rekrutacyjnymi i administracja aplikacjami obywa sie w systemie e-recruiter.

Wyniki finansowe z dziatalnosci Spétki w 2020 roku wyniosty:

» Aktywa: 366.115.418,18 PLN
=  Przychody: 233.784.629,77 PLN
= Zysk (strata) netto: (20.483.406,45) PLN

2. Cele podatkowej strategii Spotki

Strategia podatkowa Spotki ma na celu doprowadzenie do nalezytego wypetniania
obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego. Realizowanie obowigzkow
publicznoprawnych oraz koniecznos¢ uiszczania naleznosci z tego tytutu na rzecz Skarbu
Panstwa traktowana jest przez wtadze Spétki jako obowigzek Spotki wynikajgcy z prowadzenia
dziatalnosci na terytorium Rzeczpospolitej Polski.

Zarzad oraz kierownictwo Spotki zapewnia skuteczng i adekwatng kontrole organizacji
z perspektywy wypetniania obowigzkéw naktadanych na Spétke przez przepisy prawa
podatkowego, w szczegdlnosci:

— dochowuje nalezytej starannosci celem zapewnienia prawidtowosci rozliczen
podatkowych Spotki;

— tworzy i utrzymuje klarowny podziat obowigzkéw i kompetencji poszczegdlnych
organow Spétki, w tym tworzgc zakresy obowigzkéw na indywidualnych stanowiskach,
jak i tworzgc podziaty kompetencji jednostek organizacyjnych;

— wykazuje proaktywng postawe w zakresie wskazywania wartosci i budowania kultury
organizacji — w tym w zakresie transparentnosci rozliczen podatkowych;

— ktadzie nacisk na weryfikacje kontrahentéw i partneréw biznesowych Spétki, zaréwno
pod wzgledem ich wiarygodnosci gospodarczej, jak i miejsca siedziby i prowadzonej
przez nich dziatalnosci gospodarczej;



dba o odpowiednie zabezpieczenie wykonywania obowigzkéw podatkowych poprzez
tworzenie sformalizowanych procedur (zaréwno stricte podatkowych, jak i zwigzanych
z funkcjg podatkowq), a takze uksztattowanie praktycznych proceséw stanowigcych
standardowy model postepowania;

dba o poszerzanie wiedzy kadry pracowniczej z zakresu prawa podatkowego
inwestujgc srodki w edukacje pracownikbw oraz przygotowujgc odpowiednie
informacje dla pozostatych jednostek Spotki — majgc na celu zabezpieczenie Spétki w
przypadkach zmian przepisow lub stanowisk organdéw podatkowych czy sadow
administracyjnych.

Strategia podatkowa Spotki jest na biezgco dostosowywana do zmian zachodzgcych
w otoczeniu zewnetrznym i wewnetrznym organizacji oraz do zidentyfikowanych nowych ryzyk
wynikajgcych z prowadzenia dziatalnosci w branzy edukacyjnej.

a)

Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z
przepisébw prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe
wykonanie oraz stosowanych przez podatnika dobrowolnych formach
wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

1. Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzgdzania wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepiséw
prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidlowe wykonanie

Organizacja procesu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
podatkowego

Organizacja procesu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego ma
w Spoétce nastepujgcy przebieg:

1)

2)

3)

4)

Obowigzki podatkowe w Spétce sg realizowane pod kgtem organizacyjnym przede
wszystkim przez nastepujgce jednostki: Dziat Ksiegowosci (stanowigcy czesé Pionu
Finansowo-Operacyjnego), Pion Wydawniczy oraz Dziat HR.

Prace Pionu Finansowo-Operacyjnego sg nadzorowane przez Dyrektora Pionu
Finansowo-Operacyjnego (bedacego jednoczesnie Dyrektorem Finansowym w Spétce
i od 2 lipca 2020 r. Cztonkiem Zarzadu Spofki), a Dziat Ksiegowosci jest zarzgdzany
przez Gtéowng Ksiegowa. Pion Wydawniczy jest zarzgdzany przez Dyrektora
Wydawniczego, a Dziat HR jest zarzadzany przez Dyrektora HR. Pion Wydawniczy i
Dziat HR sg nadzorowane przez Prezesa Zarzgdu. Przede wszystkim na tych osobach
jako kierujgcych jednostkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za realizacje
zobowigzan podatkowych Spotki cigzy obowigzek realizacji obowigzkéw podatnika lub
ptatnika w zakresie ich wiasciwos$ci podatkowe;.

Dziat Ksiegowosci zajmuje sie rozliczaniem co do zasady wszystkich rodzajéw
wystepujagcych w Spotce zobowigzah podatkowych, z wylgczeniem rozliczen w
obszarze podatku dochodowego od os6b fizycznych (PIT), ktéry nalezy odpowiednio
do wtasciwosci Pionu Wydawniczego lub Dziatu HR.

Jednostkami organizacyjnymi uczestniczagcymi w rozliczeniu zobowigzan podatkowych
Spdétki od strony przychodowej wspierajacymi Dziat Ksiegowosci sg rowniez: Dziat
Sprzedazy (stanowigcy czes¢ Pionu Rozwoju Rynku Szkolnego), Zespot Korekt
(bedacy czescig Zespotu Obstugi Reklamaciji i Naleznosci w Pionie Rozwoju Rynku
Szkolnego) oraz szkoty jezykowe. Prace Pionu Rozwoju Rynku Szkolnego sag
nadzorowane przez Dyrektora Pionu Rozwoju Rynku Szkolnego bedacego



5)

6)

7

8)

9)

jednoczesnie od 2 lipca 2020 r. trzecim Czionkiem Zarzadu Spotki (obok dwéch
Czlonkoéw Zarzgdu wspomnianych powyzej).

Jednostkg organizacyjng uczestniczgcg w rozliczeniu zobowigzan podatkowych Spotki
od strony kosztowej jest rowniez Dziat Kontrolingu (stanowigcy czes¢ Pionu
Finansowo-Operacyjnego) - zarzgdzany przez Dyrektora Kontrolingu

Podmioty zobowigzane do prowadzenia rozliczen podatkowych podejmujg dziatania
majgce na celu wyjasnianie ewentualnych watpliwosci zwigzanych z kwalifikacjg
prawno-podatkowg poszczegodinych zdarzeh gospodarczych. Spétka identyfikuje
problemy i watpliwosci podatkowe zaréwno na etapie ich zgtaszania przez dzialy
merytoryczne jak i na etapie prac z dokumentami w Dziale Ksiegowosci.

W razie zaistnienia watpliwo$ci podatkowych Spétka podejmuje prébe ich rozwigzania
korzystajac z zasobow wewnetrznych, a w drugiej kolejnosci korzysta z ustug
zewnetrznych podmiotow Swiadczgcych profesjonalne ustugi doradztwa podatkowego.
W razie wystgpienia dalej idgcych watpliwosci nierozstrzygnietych na poprzednich
etapach, Spotka korzysta z instrumentu wniosku o wydanie indywidualnej interpretacji
podatkowej lub wigzgcej informacji stawkowej.

Kalkulacje podatkowe dokonywane sg comiesiecznie lub corocznie (w zaleznosci od
podatku) przez wyznaczonych do tego pracownikow jednostek organizacyjnych Spétki
odpowiedzialnych za prowadzenie rozliczen podatkowych Spoéfki (odpowiednio do
danego podatku) na podstawie zweryfikowanych dokumentéw Zrodiowych, ktore
odzwierciedlajg stan rzeczywisty.

Pracownicy jednostek organizacyjnych Spétki odpowiedzialni za prowadzenie
rozliczeh podatkowych Spotki na podstawie przygotowanych kalkulacji podatkowych
sporzadzajg na urzedowych formularzach deklaracje podatkowe, ktére nastepnie sg
weryfikowane przez wskazane osoby stojgce na czele tych jednostek organizacyjnych.

10) Pracownicy dokonujg kalkulacji podatkéw przy wykorzystaniu programow finansowo-

b)

ksiegowych, a nastepnie ich zaptaty przy wykorzystaniu systeméw bankowych - z
zachowaniem ustawowego terminu. Przyjety proces zaktada autoryzacje wewnetrzng
ptatnosci dokonywang zgodnie z zasadami przewidzianymi w sformalizowanej
procedurze zakupowej (osobami upowaznionymi sg: czionkowie Zarzadu, Gtéwna
ksiegowa, Gtéwny Specjalista do spraw rozliczen podatkowych oraz Dyrektor
Controlingu) i wedle uprawnien nadanych w systemie (schematy akceptacji sa
zatwierdzane przez Zarzad Spotki).Spotka podejmuje wszelkie niezbedne srodki w celu
prawidtowego okreslenia oraz terminowej zaptaty naleznosci publicznoprawnych.

Stosowane procedury

W Spétce obowigzujg procedury (w formie pisemnej lub w formie tzw. dobrych praktyk) majace
zapewni¢ prawidtowe zarzgdzanie i wykonywanie obowigzkow wynikajgcych z przepisow
prawa podatkowego jak i realizacje zadan z zakresu rachunkowosci, w szczegdlnosci w
zakresie:

wypetniania obowigzkoéw zwigzanych z raportowaniem schematow podatkowych;
wypetniania obowigzkow zwigzanych z poborem zryczattowego podatku dochodowego
(WHT");

organizacji pracy Dziatu Ksiegowoséci, Pionu Wydawniczego oraz Dziatu HR i
usystematyzowaniu rozliczen podatkowych w Spoétce;

zapewnienia prawidtowego obiegu dokumentéw i prawidtowej obstugi systemoéw
finansowo-ksiegowych (w tym w trybie pracy zdalnej i hybrydowej);

weryfikacji kontrahentow.

Ponadto, w Spotce obowigzujg réwniez inne procesy i procedury przyczyniajgce sie do
zapewnienia realizacji zadan z zakresu rachunkowosci i podatkéw np. dokonywania zakupow,



ewidencji dokumentéw ksiegowych, kontroli rachunkéw dostawcéw, kontroli ptatnosci czy
archiwizacji dokumentow.

2. Informacje o stosowanych przez podatnika dobrowolnych formach
wspolpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

Spdtka dotychczas nie podjeta wspotpracy z organami podatkowymi wykraczajgcej poza
dziatania  zmierzajgce do  wywigzywania sie z  obowigzkow  wynikajgcych
Z przepiséw prawa podatkowego.

IV. Informacje odnosnie realizacji przez podatnika obowigzkéw podatkowych
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wraz z informacja o liczbie
przekazanych Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o
schematach podatkowych, z podziatem na podatki, ktérych dotycza

1. Informacje odnosnie realizacji przez podatnika obowiazkéw podatkowych

Spotka podejmuje niezbedne srodki w celu prawidtowego oraz terminowego wywigzywania sie
Z obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, w szczegdblnosci:

» identyfikuje zdarzenia, ktére powodujg powstanie obowigzkéw podatkowych;

= kalkuluje i terminowo uiszcza nalezne podatki na konto wtasciwego urzedu
skarbowego;

= sktada organom podatkowym wtasciwe zeznania, wykazy, zestawienia, sprawozdania
oraz informacje, do ktérych sktadania zobowigzujg jg przepisy prawa podatkowego;

= sporzadza lokalng dokumentacje cen transferowych oraz analizy poréwnawcze;

* monitoruje zawierane transakcje z perspektywy przepiséw Ordynaciji podatkowej o
schematach podatkowych oraz raportuje uzgodnienia, kioére stanowig schemat
podatkowy do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej.

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spoétka realizowata obowigzki podatkowe jako podatnik z tytutu
nastepujagcych podatkow:

= podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT);
= podatku od towarow i ustug (VAT);
= podatku od nieruchomosci.

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spotka realizowata obowigzki podatkowe ptatnika wynikajgce z
tytutu nastepujgcych podatkéw:

» podatku dochodowego od osdéb fizycznych,
= zryczaltowanego podatku dochodowego od oséb prawnych.

2. Informacja o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej
informacji o schematach podatkowych

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spétka nie przekazata zadnych informacji o schematach
podatkowych do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej.



V. Informacje o transakcjach 2z podmiotami powigzanymi |ub
podejmowanych przez podatnika dzialaniach restrukturyzacyjnych

1. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a
ust. 1 pkt 4, ktérych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego spoétki, w tym niebedacymi
polskimi rezydentami podatkowymi

Zgodnie z trescig sprawozdania finansowego Spétki za rok podatkowy 1.01.2020-31.12.2020
suma bilansowa aktywéw wyniosta 366.115.418,18 PLN. 5% z tej sumy wynosi 18.305.770,91
PLN, co stanowi prog raportowanych transakciji.

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spotka nie zawarta z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktorych warto$¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywdw.

2. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan
podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a
ust. 1 pkt 4.

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spotka dokonata sprzedazy udziatow w podmiocie powigzanym
— spétce zaleznej. Spotka w omawianym okresie planowata przeprowadzenie dziatah
polegajagcych na pozyskaniu przez Spétke nowego finansowania oraz istotnym obnizeniu jej
istniejgcego zadluzenia finansowego. Nie podjeta jednak w tym zakresie w 2020 roku
wigzgcych czynnosci prawnych. Dziatanie to potencjalnie wptywa¢ mogloby na skale
zobowigzan w zakresie podatku dochodowego od oséb prawnych.

VI. Informacje o ztozonych wnioskach
1. Wnioski o wydanie ogélnej interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a

§ 1 Ordynacji podatkowej

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie ogdlnej interpretaciji
podatkowe;.

2. Wnioski o wydanie interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktoérej
mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spétka ztozyta jeden (1) wniosek o wydanie indywidualnej
interpretacji podatkowej w obszarze podatku dochodowego od os6b prawnych.

3. Wnioski o wydanie wiazacej informacji stawkowej, o ktérej mowa w art. 42a
ustawy o podatku od towaréw i ustug.

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spétka ztozyta dwa (2) wnioski 0 wydanie wigzgcej informac;ji
stawkowe].

4. Wnioski o wydanie wigzacej informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d
ust. 1 ustawy o podatku akcyzowym

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej.



VIl. Informacje dotyczgce dokonywania rozliczen podatkowych podatnika w
krajach stosujacych szkodliwag konkurencje podatkowa

W roku 1.01.2020-31.12.2020 Spotka nie dokonywata rozliczen z podatnikami z krajow
stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowa.



